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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2021 DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO, DESEMPENO INSTITUCIONAL Y DE TECNOLOGIAS (COCODIT) DE
LA SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL Y ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE COLIMA.

En la ciudad de Colima, Capital del Estado del mismo nombre, siendo las 10:07 diez horas
con siete minutos, del dia 26 de marzo del afo 2021 dos mil veintiuno, se reunieron en
el lugar que ocupa la Sala de Juntas de la Secretaria de Salud y Bienestar Social y OPD
Servicios de Salud del Estado de Colima, ubicada en Liceo de Varones esq. Dr. Ruben
Argiiero Sanchez, Col. La Esperanza, ante la presencia y de conformidad con la
convocatoria emitida por instrucciones de la presidenta del Comité, por conducto de la
Coordinacién de Control Interno, con fundamento en los articulos 1, 43, 58 y 59 del Acuerdo
por el que se establecen las Normas Generales de Control Interno para la Administracién
Publica del Estado de Colima, con la finalidad de realizar la Primera Sesiéon Ordinari
2021 del COCODIT, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

. Lista de Asistencia
Il.  Pase de lista y declaracion de quérum legal
Ill.  Lecturay aprobacion del orden del dia

IV. Ratificacién del Acta de Sesion Anterior
V. Bienvenida y objetivo de la Sesion
VI. Presentacion del Informe Anual de Control Interno 2020
VIl.  Aprobacion del Cuarto Reporte trimestral PTAR y PTCI 2020
VIll.  Resultados de la Evaluacion del Sistema de Control Interno
Institucional 2020
IX.  Aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2021 de Control Interno y
Administracion de Riesgos.
X.  Validacion de la Matriz de Riesgos Institucional 2021
Xl.  Validacién de las personas Servidoras Publicas encargadas del SCII
Xll.  Asuntos Generales
Xlll.  Resumen de Acuerdos
XIV.  Clausura de la Sesién

Lista de Asistencia

---Como primer punto, se procede al pase de lista de asistentes, en la cual se determina
que se encuentran presentes 7 (siete) de las 11 (once) convocadas, dicha lista se anexa a
la presente acta como parte integral de la misma,
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1. Declaracion del quérum legal
Considerando que se encuentran presentes 7 (siete) de las 11 (once) personas
convocadas, se declara la existencia de quorum legal para el inicio y desarrollo de la
presente sesion.

lll. Aprobacién del orden del dia
Como tercer punto, se somete a consideracion de los presentes la aprobacion del Orden
del Dia, descrito en lineas superiores, ante lo cual manifestaron su aprobacién levantando
Su mano, mismo que se aprueba por unanimidad.

ACUERDO-COCODIT-SS-2021/01.- Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia de la
Primera Sesién Ordinaria 2021 del COCODIT de la Secretaria de Salud y Bienestar Social
y OPD Servicios de Salud del Estado de Colima.

IV. Bienvenida y objetivo de la Sesién
En uso de la voz la Presidenta del COCODIT, Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo,
agradece a los presentes su asistencia y expresa que el objetivo de esta sesidn es informar
de los resultados obtenidos durante el afio 2020, asi como impulsar los temas
correspondientes al Control Interno y Administracion de Riesgos y cumplir los objetivos de
la Secretaria.

V. Presentacion y aprobaciéon del Informe Anual de Control Interno
2020

De acuerdo a lo establecido en el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales
en materia de Control Interno y el Manual Administrativo de Control Interno para el Sector
Publico del Estado de Colima” que cada Dependencia y Entidad de la Administracion
Publica debera rendir un Informe Anual de Control Interno, se informa que fue signado el
23 de febrero, por la Titular de esta institucién, Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo, el
Secretario Técnico Dr. Gustavo Gaytan Sandoval, el Titular del Organo Interno de Control,
Lic. Jesus Alejandro Silva Lopez, y la Coordinadora de Control Interno, C.P. Norma Virginia
Quesada Rodriguez, y fue remitido el 2 de marzo de 2021, mediante Oficio
SSYBS/OIC/161/2021 a la Contraloria General del Estado de Colima. Dicho documento

esta publicado para su consulta en el Portal institucional, en el espacio destinado para |

Control Interno y Etica.

ACUERDO-COCODIT-SS-2021/02.- Se aprueba por unanimidad el Informe Anual\de
Control Interno 2020. '
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VI.  Reporte de avance trimestral del Programa de Trabajo de Control \ e \

Interno y Administracién de Riesgos 2020 '\

Al cierre del cuarto trimestre del 2020, se constata que, respecto a los 33 riesgos, un \\

porcentaje de cumplimiento de las acciones de mejora comprometidas al 66% esto es, que
de las 122 (ciento veintidos) acciones programadas se concluyeron 81 (ochenta y un) de
estas, quedando 35 treinta y cinco en proceso y 6 seis sin avance.
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Respecto al Reporte de avance trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno del
ultimo trimestre 2020, en el cual se comprometieron 21 acciones de mejora, se dio
cumplimiento a 12 de estas, lo que se refleja en un porcentaje global de cumplimiento del
57%. En el caso de las acciones no alcanzadas se consideraron en el PAT 2021. Se
signaron dichos reportes el 15 de enero y 5 de febrero de 2021, respectivamente, por el
Titular del Organo Interno de Control, Lic. JesUs Alejandro Silva Lépez, y la Coordinadora
de Control Interno, C.P. Norma Virginia Quesada Rodriguez, siendo remitidos el 8 de
febrero de 2021, mediante Oficio SSYBS/OIC/093/2021 a la Contraloria General del Estado
de Colima..

ACUERDO-COCODIT-SS-2021/03.- Se aprueban por unanimidad los Reportes del Cuarto
trimestre 2020 de Control Interno y de Administracién de Riesgos.

VIl. Resultados de la Evaluacion del Sistema de Control Interno
Institucional 2020 W

Se presenta el Informe de Evaluaciéon del SCII, que contiene los resultados obtenid

,

o por

la Contraloria General del Estado de Colima, derivados de la aplicacion del Cuestionario \.

para la Evaluacién del Sistema de Control Instltucmnal (SCIl) realizado en linea por ek
personal del Instituto Estatal de Cancerologia, el Consejo Estatal de Salud Mental, yf
Adicciones y la Direccién de Planeacion, a los procesos; Tratamiento de Cancer, Atenmpn
Primaria de las adicciones y coordinar la operacion, en conjunto con las demas unidades
administrativas y de salud,
incluyendo el Sistema administrativo del Expediente Clinico de Colima (SAECCOL) en el
cual se obtuvo una implementacién de Control Interno de 63.66%, por debajo del Informe
del ejercicio 2019 que fue de 82.30%.

Resultado Final de la Implementacion del Control Interno
Ambiente de Control 73.50%
Administracion de Riesgos 63.24%
Actividades de Control 71.42%
Informacién y Comunicacién 52.70%
Supervision y mejora continua 57.43%
Promedio Final 63.66%

ACUERDO-COCODIT-SS-2021/04.- Este Comité por unanimidad de votos aprueba
solicitar a los responsables de los procesos prioritarios evaluados, realicen acciones para

mejorar los resultados obtenidos en el Informe de Evaluacion del SCII.

VIIl. Presentacion del Programa Anual de Trabajo de Control
Interno y Administracién de Riesgos para el 2021

El Lic. Jesus Alejandro Silva Lépez, Vocal Ejecutivo del COCODIT, pone a consideracién
de los asistentes la propuesta del Programa de Trabajo de Control Interno 2021, el cual
contempla en total 17 diecisiete actividades; 12 doce de Control Interno, determinadas para
fortalecer los elementos de control de cada norma general y/o componente, y garantizar el
cumplimiento de objetivos de la Secretaria, y 5 cinco actividades especificas de

los sistemas informaticos del Organismo en la Entidad;~__
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Administracion de Riesgos, y solicita a los presentes su aprobacién, de acuerdo a la

siguiente tabla:

SECRETARf{A DE SALUD
Y BIENESTAR SOCIAL
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Programa de Control Interno 2021

ms-uuimacoum
Pvupmwmmbm:mo
Fecha de emisiin. 2 de marzo de 2011

Senons
Cormné da Efica y de Parvencen da

[ ACCIONES DE CINTRIL INTERR FECHW PRUGRAMADA | T MECANISND DE VERICALIN
PROG (Evidencias)
1 Volidor y oficializar el Informe Anual de Contrel interne correspondients ol ejercicio 2020. Marze 3011 Hﬁam"lw da Taniral Interma
Publicor en su paging web oficial y remitir copla o lo Contraloria Acta Primera Seilbn
Link che publicocién
wrvio contrgloria
E] Eloborar, presemar y aprobar el Cuarie Informe trimestral 2020, de Programas de trobaole, Marzo 2021 Reporie 4o Trimestre 2020 PTCH y PTAR
tanta PTCl y PTAR correspondients o los meses de ocubre o dicembre de 2020. Publicor en la Asta Primera Sesida COCODIT 2021
ina web oficial y remitic copla a la € leria. Link: dhe publicacion
Piigin wab oficiol y ramitr copla @l Contrelorio. Oficto de smvio contralaria
E] Eloborar y validar el PTCI (Pregrama de Trabaje de Contrel Internc] y PTAR (Programa de Maran 7081 Frogroma de Troboje de Centrel Intema y
trabajo de Administracién de lhl'll] m1 inchule los controles internos de los occlones de ““‘:"Wﬂw ;&C" y PTAR 2021,
malora ¥ ob i a as de los Dif Oroanos Fiscalizad ::a*m-e Sesksn COCODIT 2021
Publicar en la web oficial y remitir coplo o lo Contraloria. Ofid de ewmvio controloria
4 Ehalwu ¥ validar la Matriz de Rlnum Institucional 2021, incluyenda los riesgos de corrupcion. Remitit o fo | Mome 2021 WART Z07T archive
g Coptura corren electrinico
al correa i iiDgmeitcom veridn en formato EXCEL Oficie de #nvia Coniralora
5 Achwolizoddn de loy designacionss de lor personas tervidoros publicos encorgodas del Confrol Interna | Marto 2021 L e e ]
Imthrucional (Coordinador de Control interno y Enlace de Riesgos, osi como de los correos Imifitucionales de ‘ontcllo curred eledrieka
coda wo de elloy; ewior a la € ol corres comralinernpcokiDometlcom los oficios y bos correns
& Setlones del COCODT de manere rimesrol en el efercico 2021, publicar los octos de oy sesiones en w | Codo trimeitrs mv;.
péging webs oficial y remé copla o lo Controlordo. e Bk o et
7 Elaborar, presentar 1 aprobor fos Informes iimestrales de Progromas de Trabale, lonte del PTCI y PTAR | Seslones de obrl, mm‘m ¥ FIAK
correspondientes ol primer, segundo ¥ ercor frimesire del 2021. Publicor an 1 pégina web oficial y remitir | fulle ¢ ocubre P el
copla o la con bay de los acclones de mejore (oolvidodes progromados) | 2021 Oficio de envid & Curalaf‘u
reporiadat en el informe; podrdn enviorie por medio electrénico ol cofrea
cenrrofinerecelfiigmall.com [wlo lay evidenios] .
] implementar encuesios de percepcian de Iramites y sercon. Generar & ¥ emvior & la G or ; Fewhodos ence
& mos tardar en lo dlfima sewén de COCODIT Ciice s & Contraoria
¥ | Oficiatizar, difunds o mp) U Palica da camunicacién Interna. Rermilr o Ia Controloria evidencios | Sesién de ig | Docwnens farmalizado
o Srede's umio ' to Conroloric Bl
10 | Fioborer, Oficializar & implemertor loy Confrales minimes de tecnalsgins, envior ioy evidencios o lo | Sesion de julio Documento formalizade
Contraloria General Revhar Lk20-0107 Linsami para la ¥ de conroles de TICs | COCODAT
disponibles en lo sigulente ligo:
hatpn/ {conraloripsatime.ddm netBOB0/SICADS /uSite /defout 2pTid=5 en ol aportado de Moteriol de
Apoys.
" Aplicocién de encueste de Clime Organizacienal en lo Insthucisn Septiembre 2021 E;:'hm .:“‘.“
1 Floborar y aprobar o Malric de preceses prioriarios /e sushanfives Sevion de Ochubre de Froceion
2021 cocoo | Ofido de emvie o Contraloria.
13 | Reahizor Evaluacion del Sisema de Control Interne SCH o los proceses 1ie de ka 2021 | Informe de Evaluacitn del SCI
Fathucids. mﬂhtkﬂﬂﬂl*'ﬂwm
14 Infrumentar occlone ol perional adicrite o ws dreas a efects de ibilizaries de la dala | P orreo e
implementacién del Sistema de Contrel Intemno. Generar evidentia y envior o lo Controloria o més farder
o0 ke Gimo sesidn del COCODIT
1 Capatiar on materia de Contral imterns ol 1007 del perienal de mondos medios, y directiva, | P Dﬁaawﬁmmhulaarm
16 | Capachor en materia de Adminisiacion de Rievges ol perional de mandos medios adminiurativo, medio | Permanerts capacliac o 0 Ton dreas
¥ direetiva.
17 | Gifundir al interier da I dependencia los objefivas y metas insitucianales, Generar avidencia y enviar | Senién de Julla m“bl‘l'u?‘m&- de Planeocin de lon
chjetiver y metas mecionales
o la Contraleric en la Tercera sesidn de COCODIT COCODT Cirevor de difusién o todes oy srear médico.

Con fecha 2 de marzo de 2021, se signé por el Titular del Organo Interno de Control, Lic\.
Jesus Alejandro Silva Lépez, y la Coordinadora de Control Interno, C.P. Norma Virginia
Quesada Rodriguez, el programa mencionado, y se remitio el 3 de marzo del 2021, a la
Contraloria General del Estado de Colima, mediante Oficio SSYBS/OIC/167/2021 .--=====----

NOTA: Este Programa se encuentra sujefo a la aprobacitn del Comité de Control de Desempeno Institucional y de Tecnologias de los

Servicios de Salud del Estado de Colima, en su Primera Sesion Ordinaria 2021

ATENTAMENTE

Colima, Col, 2 de morzo de

20,

Elobarads Pas \ N
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C.P. NORMA QUESADA I \

Coordinacién de Control Interno
OPD Servicios de Salud del Estado de Colima
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ACUERDO-COCODIT-SS-2021/05.- Este Comité por unanimidad de votos aprueba el
Programa de Trabajo de Control Interno 2021.

IX. Validacion de la Matriz de Riesgos Institucional 2021
Se presenta a los miembros del COCODIT, la Matriz de Riesgos Institucional 2021, para su
aprobacién, misma que se revisd con cada uno de los enlaces designados por la Direccion
de Servicios de Salud, la Direcciobn Administrativa, la Direccion de Planeacion, la
Coordinaciéon de Asuntos Juridicos, la Coordinacion de Fortalecimiento a la Atencidn
Médica, la Comision Estatal de Protecciéon contra Riesgos Sanitarios y el Consejo Estatal
de Salud Mental y Adicciones.

Dicha matriz se remitié el 5 de abril del 2021, a la Contraloria General del Estado de Colima,
mediante Oficio SSYBS/OIC/242/2021. Se conforma por un total de 43 riesgos: 32 riesgos
identificados por las areas que tienen a su cargo los procesos prioritarios y/o sustantivos de
la Secretaria de Salud, y 11 riesgos de corrupcion determinados por el Modelg de Gestion
de Riesgos de Corrupcion, como parte del Convenio de Colaboracion celebrado el 16 de
octubre de 2020, entre el Comité Ciudadano del Estado de Colima, A.C. el Sisterna Estatal
Anticorrupciéon del Estado de Colima, el Comité de Participacion Ciudadana vy IE\SiD
Servicios de Salud del Estado de Colima. :

™,
\

ACUERDO-COCODIT-SS-2021/06.- Este Comité por unanimidad de votos aprueba'/t'é*’l'_‘f"\\
Matriz de Riesgos Institucional (MARI) 2021 del OPD Servicios de Salud del Estado|de \\

Colima.

Con la finalidad de responder a los riesgos de corrupcion identificados por el Modelo k%\
Gestion de Riesgos de Corrupcion, con el propoésito de que sean efectivamente mitigados,
implementando las acciones de control propuestas, se requiere formalizar su atencion al

Hospital Regional Universitario y al Almacén. ACUERDO-COCODIT-SS-2021/07.- Este

Comité por unanimidad de votos aprueba sean comunicados los Riesgos de corrupcion _
identificados por el Modelo de Gestion de Riesgos de Corrupcién a la Direccion de Servicios hY
de Salud y a la Direccion Administrativa para asegurar la efectividad de las acciones de 5
control propuestas

ACUERDO-COCODIT-SS-2021/07.- Este Comité por unanimidad de votos aprueba sean ;//__).'/:
comunicados los Riesgos de corrupcién identificados por el Modelo de Gestion de Riesgos / i,y/
de Corrupcion a la Direccion de Servicios de Salud y a la Direccion Administrativa para !

asegurar la efectividad de las acciones de control propuestas.

X. Validaciéon de las personas servidoras publicas encargadas del
Sistema de Control Interno Institucional.

La Presidenta del COCODIT, Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo, manifiesta que en
cumplimiento a lo establecido en los numerales 4 y 6 del Capitulo Il del Titulo primero de VG
las Disposiciones Generales en materia de Control Interno y el Manual Administrativo de L ]
Control Interno para el Sector Publico del Estado de Colima, publicado en el Periédico / y /
Oficial “El Estado de Colima” el dia 01 de julio de 2017, enreferenciaa la [/
obligacion de los Titulares de las Dependencias y Entidades de establecer y mantener
un adecuado control interno en su Instituciéon, contando para lo anterior con el apoyo,
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autorizacion, asesoramiento y supervision de la Contraloria General del Gobierno cel
Estado, tal como lo sefiala el referido documento.

Se propone ratificar la designacion de la C.P. Norma Virginia Quesada Rodriguez, jefa del
departamento de Intervenciones Administrativas, como Coordinadora de Control Interno y
enlace general de riesgos del OPD Servicios de Salud el Estado de Colima. -------------------

Asimismo, con el propésito de asesorar y apoyar a la Institucion de forma permanente en
el mantenimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional (SCIl) Se
informa al Pleno la designacion del Lic. Jesus Alejandro Silva Lépez, Titular del Organo
Interno de Control del OPD Servicios de Salud del Estado de Colima.

ACUERDO-COCODIT-SS-2021/08.- Este Comité por unanimidad de votos aprueba la
designacion de las personas encargadas del SCII

Xl.  Asuntos Generales
Se invita a los asistentes a difundir entre el personal a su cargo los temas vistos en esta
Sesion, con el propésito de promover la consecucion de las metas y objetivos de esta
Secretaria de Salud, asi como una eficiente administraciéon de sus riesgos.

Se informa que los documentos aprobados en esta Primera Sesion seran publicados en el
portal institucional.

XIll. Resumen de Acuerdos
Los integrantes del Comité procedieron a tomar los siguientes Acuerdos:

1. ACUERDO-COCODIT-SS-2021/01 Se aprueba el Orden del Dia de la Primera
Sesién Ordinaria 2021 del COCODIT.

2. ACUERDO-COCODIT-SS-2021/02 Se aprueba el Informe Anual 2020, del Estado
que guarda el Sistema de Control Interno de la Secretaria de Salud y Bienestar
Social y OPD Servicios de Salud del Estado de Colima.

3. ACUERDO-COCODIT-SS-2021/03 Se aprueba el 4to. Reporte trimestral 2020 PTCI
y PTAR.

4. ACUERDO-COCODIT-SS-2021/04 Se aprueba solicitar a los responsables de los
procesos evaluados, reporten el cumplimiento de las acciones de seguimiénto y
atencion a la evaluacion del SCII. o

5. ACUERDO-COCODIT-SS-2021/05 Se aprueba el Programa Anual de Trabajo de. ™
Control Interno y Administracion de Riesgos 2021.

6. ACUERDO-COCODIT-SS-2021/06 Se aprueba la Matriz de Riesgos institucionil\\.\\\\..

2021.

7. ACUERDO-COCODIT-SS-2021/07.- Se aprueba comunicar los Riesgos de N
corrupcién identificados por el Modelo de Gestion de Riesgos de Corrupcion a la
Direccion de Servicios de Salud y a la Direccion Administrativa para asegurar la
efectividad de las acciones de control propuestas

8. ACUERDO-COCODIT-SS-2021/08 Se aprueba la designacion de las personas
encargadas del SCII.
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Xlll. Clausura de la Sesion
No habiendo otro asunto que tratar, la Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo, Presidenta
del Comité de Control Interno, Desempefio Institucional y de Tecnologias de la Secretaria
de Salud Y Bienestar Social y OPD Servicios de Salud del Estado de Colima, declara
clausurada la presente sesién, siendo las 12:10 doce horas con diez minutos, del mismo
dia de su inicio, por lo que leido el contenido de la presente acta, se da por concluida la
misma, firmandose por los que en ella intervinieron con la finalidad de dotarla de plena
validez y agradeciendo la participacion de los asistentes.

Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo
Secretaria de Salud y Bienestar Social y
Presidenta Ejecutiva del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Estado de Colima
PRESIDENTA DEL COCODIT
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Lic. JesUs Alejandro Silva Lépez C.P. Norma Virginia Quesada Rodriguez
Titular del Organo Interno de Control Jefa del Departamento de Intervenciones
. Administrativas
VOCAL EJECUTIVO COORDINADORA DE CONTROL
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Dra. Yadira Azucena Martinez Gutiérrez Dr. Antonio Fermin Ochoa Meillon
Directora Seryici ?Ie Salud Comisionado Estatal de Proteccion de
! Riesgos Sanitarios
VOCAL
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Lic. Martin Toscano Reyes
Director de Planeacion
VOCAL

Firma

Lic. Eréndira Li/z_b
Comisionada Estatal y/
Consejo Eg_tflal de

~
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Lic. Paloma Rodriguez Sevilla
Coordinadora de Asuntos Juridicos
VOCAL

Firma

Fernandez Rivera
ecretaria Técnica del
alud Mental y Adicciones

La presente hoja de firmas forma parte del Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2021 del
Comité de Control Interno. Desempefio Institucional y de Tecnologias de la Secretaria de
Salud y Bienestar Social y OPD Servicios de Salud del Estado de Colima.



