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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2020
SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL Y ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE COLIMA.

En la Ciudad de Colima, Col., siendo las 9:05 nueve horas con cinco minutos, del dia 02
dos de marzo de 2020 dos mil veinte, se reunieron en la Sala de Juntas del Despacho, ubicada
en Avenida Liceo de Varones esquina Dr. Rubén Agiiero Sanchez, Colonia La Esperanza, los
integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses (CEPCI) de la
Secretaria de Salud y Bienestar Social y Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud
del Estado de Colima, con la finalidad de celebrar la Primera Sesién Ordinaria 2020 del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses (CEPCI), conforme al siguiente: .-

ORDEN DEL DIA

1. Lista de Asistencia, Verificacién de Quérum e Instalacién de la Sesién
2. Presentacién del Orden del Dia
3. Presentacion, Toma de Protesta y Declaratoria de Instalacion del

Nuevo Comité de Etica. \
4. Designacion y en su caso, protesta de la Secretaria Ejecutiva del \
Comité de Etica.

5. Designacion de suplentes de los miembros electos.

p eSS 6. Designacién para la conformacién de la Comisién Temporal para la

Substanciacion de los Procedimientos de quejas.
7. Presentacion del Informe Anual de Actividades del CEPCI 2019,
8. Presentacion del Programa Anual de Trabajo CEPCI 2020.
9. Asuntos Generales.

.

. Clausura

1.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DEL QUORUM LEGAL.

- - - En este punto, la Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo, en su caracter de Presidenta del
Comité de Etica de esta Secretaria, saluda a los presentes y cede el uso de lavoz ala C.P. Norma
Virginia Quesada Rodriguez, Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
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de Intereses, quien confirma la asistencia de |a totalidad (12 doce) de los miembros del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses; 1 un invitado y 1 un asesor. De tal forma, se
informa a la Presidenta, que existe quorum legal para dar inicio a esta sesidn. Se deja constancia

de |la asistencia de los

siguientes miembros: == -----==------------

Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo

Dr. José Valtierra Alvarez

Dr. Carlos Martinez Pérez

Dr. Héctm: Fabian F_%uerta Quintero

Dr. Miguel Angel Andrade Sanchez

Lic. Enf. Ma. Guadalupe Fabela Coghlan

Lic. Adolfo Enrigue Leal Medina

Lic. Luis Alberto Cacho Diaz

w| |~ G}[G‘t E I VI N

Dr. Omar Nadir Guillen Conde

-
o

Dr. Antonio Fermin Ochoa Meillon

—
—h

QFB Ramon Rodriguez Alcaraz

-
3%

C.P. Norma Virginia Quesada Rodriguez

-
(M)

Dr. Gustavo Gaytan Sandoval

Lic. Jesus Alejandro Silva Lopez

2.- PRESENTACION DEL ORDEN DEL DIA.

- - - Una vez constatado el quorum autorizado para el desahogo de la sesion, se procede a day/
lectura a los puntos que integran el Orden del Dia, para conocimiento y consideracion del Pleno -[-

i\
I\l

3. PRESENTACION, TOMA DE PROTESTA Y DECLARATORIA DE INSTALACION DEL

NUEVO COMITE

DE ETICA.

- —-En uso de la palabra, la Secretaria Ejecutiva, hizo del conocimiento de los miembros del Comité
de Etica, que derivado del proceso de nominacion y eleccion, llevado a cabo en el mes de octubre
de 2019, cuyos resultados de la votacién se dieron a conocer en la Tercera Sesion Ordinaria,
celebrada el 16 de diciembre de 2019, se procede a dar a conocer el nombre, cargo y funcion de

los mismos.
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Cargo Nombre Funcién
Presidenta Lic. Leticia Guadalupe Secretariade Saludy

Miembro Propietario de nivel de

Delgado Carrillo
Dr. José Valtierra Alvarez

Bienestar Social

Director  del Hospital

Director Regional Universitario
Miembro Propietario de nivel de Dr. Carlos Martinez Pérez  Director del Instituto Estatal
Director de Cancerologia.

Miembro Propietario de nivel de Dr. Fabian Huerta Quintero Director  del Hospital
Director General de Ixtlahuacan

Miembro Propietario de nivel de
Jefatura de Departamento

Lic.
Diaz

Luis Alberto Cacho

Jefe del Departamento de
Relaciones Laborales

Miembro Propietario de nivel Dr. Miguel Angel Andrade Médico General

Operativo Sanchez

Miembro Propietario de nivel Lic. Enf. Ma. Guadalupe Enfermera Especialista “C”

Operativo Fabela Coghlan

Miembro Propietario de nivel Lic. Adolfo Enrique Leal Promotor en Salud

Operativo Medina

Miembro Propietario de Dr. Omar Nadir Guillen Jefe del Centro Estatal de

Organismo Desconcentrado Conde Transfusion Sanguinea

adherido

Miembro Propietario de Dr. Antonio Fermin Ochoa Comisionado Estatal parala

Organismo Desconcentrado Meillon Proteccién contra Riesgos

adherido ' Sanitarios

Miembro Propietario de QFB Ramén Rodriguez Encargado de la

Organismo Desconcentrado Alcaraz Subdireccion del

adherido Laboratorio  Estatal de
Salud Publica

Conforme a lo establecido en el Lineamiento 4, punto 4 del Acuerdo por el que se expiden el Cédigo
de Etica de los Servidores Publicos, las Reglas de Integridad para el gjercicio de la Funcién Plblica
: J y los Lineamientos Generales para propiciar la integridad de los Servidores Plblicos a través de los
W%\ Comite de ética y de Prevencion de Conflictos de Interés, en el que reza que en el supuesto de que
\\) las dependencias cuenten con o¢rganos administrativos desconcentrados, se debera incluir

adicionalmente, un miembro que los represente. Por lo cual se adhieren el Laboratorio Estatal de

Salud Publica, la Comisién Estatal de Proteccién contra Riesgos Sanitarios y el Centro Estatal de
[éé Mfansfusmn Sanguinea. Simultdneamente se presentan en pantalla las obligaciones de los

mMiembros del Comitd, - - - - - - - o c s s e m e e m e m e e h e e e e e e m e e e e e e

~.. A continuacion, en uso de la voz, la Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo, Secretaria de Salud y
<< Bienestar Social y Presidenta Ejecutiva del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses,
a Ia bienvenida a los servidores publicos que el dia de hoy asumirdn la responsabilidad de
o} formar el Comité de Etica, derivado de un proceso de seleccion. Agradece su compromiso con
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la Secretaria y los exhorta a redoblar sus esfuerzos para la debida atencion, funcionamiento y
desempefio del Comité. Precisa que formar parte del Comité de Etica, es un reconocimiento a su
labor institucional y representa una responsabilidad de ejercer nuestras actividades de forma recta
y ejemplar. Se tienen muchos retos, los Trabajadores de los Servicios de Salud deben apegarse a
los principios y normas que rigen su quehacer dentro del servicio publico, no sélo para generar upa
mejor convivencia laboral, en un ambiente de confianza y cordialidad, sino para construir una culttra
de etica publica que oriente el desempefio de los servidores publicos en situaciones especificas
se les presenten y en consecuencia, se brinden servicios con calidad humana, ------------
Acto seguido, solicita a quienes son titulares y van a tomar |a protesta sean tan amables, en ponersey
de pie, para proceder a tomar el compromiso y cumplimiento.----------=-----------------

- -- Es un honor para mi, en mi caracter de Presidenta Ejecutiva del Comité de Etica, preguntarles:-
- - ¢Protestan hacer cumplir y cumplir el Cédigo de Etica de la Administracién Puablica del
Estado de Colima y el Cédigo de Conducta para las servidoras y servidores publicos de lo
Servicios de Salud del Estado de Colima? - - - - - = - === - - - - o e e e

Y habiendo contestado los interrogados “Si Protesto®, |a Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo,
repuso “Si no lo hicieren asi, que los Servicios de Salud del Estado de Colima se los demanden”.
Continuando con el uso de la palabra, declara formalmente instalado el Comité de Etica y de
Prevencién de Conflicto de Interés de los Servicios de Salud del Estado de Colima, para
cumplir con los Lineamientos Generales para propiciar la Integridad de los Servidores Plblicos, a \ ‘
través de los Comités de Etica y de prevencién de Conflictos de Interés.- - == === ==-=-==c---- i
Acto seguido, se Declara formalmente instalado el Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Intereses de la Secretaria de Salud y Bienestar Social y OPD Servicios de Salud

del Estado de Colima, para el periodo 2019-2021 (ACUERDO 01/2020) ---------

4. DESIGNACION Y EN SU CASO, PROTESTA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA |

DEL COMITE DE ETICA.

- - - En este punto, se cede el uso de la voz al Lic. Jesus Alejandro Lépez Silva, Titular del Organo
Interno de Control, el cual acude en calidad de Asesor, quien procede a informar que |la Secretaria
Ejecutiva termind sus funciones en este momento, una vez instalado el nuevo Comité. Por lo tanto
agradece a la compafiera C.P. Norma Virginia Quesada Rodriguez, el desempefio que ha dado a
lo largo de estos 2 dos afios 0 mas, para el buen funcionamiento del Comité; sin embargo de
acuerdo a la normativa y a propuesta de la Secretaria de los Servicios de Salud, tendra que
nombrarse una nueva o que repita la actual Secretaria Ejecutiva, y por lo tanto se tiene que
someter a |la consideracion de este Pleno, si continua la C.P. Norma Virginia Quesada Rodriguez,

acargo dedicha Secrelatia: - <= v=m ses sne mm vmn amm pme oo smm wim m win s momm = nn
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Acto continuo, la Presidenta Ejecutiva del CEPCI, Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo, procede
apregunanei- - - = - s - - oo e e e e oo

-- - - ¢ Protesta hacer cumplir y cumplir el Cédigo de Etica de la Administracién Publica del
Estado de Colima y el Cédigo de Conducta para las servidoras y servidores publicos de los
Servicios de Salud del Estado de Colima? - -- - - - == - == - - ccmcemcmcm e

Y habiendo contestado la interrogada “Si Protesto”, la Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo,
repuso “Si no lo hiciere asi, que los Servicios de Salud del Estado de Colima se lo demanden.- - - -

5. DESIGNACION DE SUPLENTES DE LOS MIEMBROS ELECTOS

- - - A continuacion, la C.P. Norma Virginia Quesada Rodriguez, Secretaria Ejecutiva del CEPCI,
solicita a los miembros propietarios, designen mediante oficio, a la brevedad, a su respectivos
suplentes para efecto de que los cubran en sus ausencias. - - ----==-=cceeommmmaaaaaaaaas

A excepcion del Lic. Luis Alberto Cacho Diaz, en virtud de que hay una prelacién por el nimero de
VOIOS. === c s s e e e i iieaoa--- -

Los miembros propietarios, aprueban por unanimidad designar a sus respectivos suplentes, por
oficio dirigido a la Secretaria Ejecutiva, (ACUERDO 03/2020 ) - - - == === - == o oo ccooo o __

6.- DESIGNACION PARA LA CONFORMACION DE LA COMISION TEMPORAL PARA”’""‘“\
/ LA SUBSTANCIACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE QUEJAS. i r >
- - - La Secretaria Ejecutiva, sefiala que debido a que la normativa sugiere que para desempefarila |

tarea de recepcion y atencion de quejas y/o denuncias, el Comité podra conformar una Comisidn r
permanente especializada que conozca de las quejas y denuncias y realice las entrevistas en lo |
casos que asi lo ameriten. Con al menos 3 de los miembros temporales, para que realicen las ‘L\;
entrevistas correspondientes, debiendo estos dejar constancia escrita, misma que debera
incorporarse al expediente respectivo. Para la conformacién de esta Comisién Permanente, se pone
% a su consideracién la siguiente terna: El Dr. Miguel Angel Andrade Sanchez, el Lic. Luis Alberto

Cacho Diaz y el Dr. Carlos Martinez Pérez.- - - === === s e e e e oo
Se somete a votacion y se aprueba por unanimidad la terna mencionada.- (ACUERDO 04/2020)- -
7. PRESENTACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL CEPCI 2019.
: --- La Secretaria Ejecutiva presenta el Informe Anual de Actividades, el cual contiene la informacién
% relativa al cumplimiento de las actividades que se llevaron a cabo en 2019. En términos generales,
! menCIona que incluye todas las actividades en cuanto a capacitacion, difusién, seguimiento de
erdos, seguimiento al incumplimiento del Cédigo de Etica, a los procedimientos de quejas,
}IOI"IEH’I’IEME se tuvo un Maratén de Etica que organizé la Contraloria General del Estado. Sefiala
que se cumplié al 100% con las metas establecidas. ra
Se solicita al Pleno aprobacion y firma del Informe Anual de Actividades 2019, el cual se aprueba |
por unanimidad. (ACUERDO 05/2020)
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8. PRESENTACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO CEPCI 2020.
En uso de |a voz, |a Secretaria Ejecutiva, precisa que con el fin de establecer las actividades que
va a llevar a cabo el Comité de ética, a lo largo del gjercicio fiscal 2020, se disefiaron diversas
actividades para cumplir no solo con el Programa de Trabajo, sino para atender las disposiciones
normativas, y continuar con el trabajo que se ha venido realizando. Para este gjercicio, la Contraloria
General del Estado, pidié que se incluyera en el Programa, nuestra participacion en el 1er. Rally
Estatal contra la Corrupcion, en el cual ademas participaran todas las dependencias y entidades
de la Administracién Publica del Estado. - -------------cccccccmecccic e -
Se somete a votacion y se aprueba por mayoria el Programa Anual de Trabajo 2020, (PAT) en los
términos propuestos. (ACUERDO 06/2020)- - - === === === === s e c e m e e e e e e e mm s
9.- ASUNTOS GENERALES.-

- - - La Secretaria Ejecutiva solicita la aprobacién del Pleno para que se publique en la pagina web
institucional el nuevo Directorio de Servidores PUbliCOS, = - - === cccccmmmmmmmminniaaaans
- - - El Pleno del Comité aprueba por unanimidad |la publicacién.- - - (ACUERDO 07/2020) - - - —/-j

f

- --Se informa a los asistentes que aprueben el envié a sus respectivos correos electronicos d f los
archivos que contienen el Cédigo de Conducta de la Secretaria de Salud, los Lineamientos pajq)é
integracion y funcionamiento de los Comités de Etica, el Procedimiento de Atencién de Quejas y
Denuncias y el Programa Anual de Trabajo 2020 del CEPCI de la SSyBS. Los cuales también se
encuentran enlapaginaweb. --=-------c--cccmm s s et s s s e,
Por unanimidad se aprueba remitir los documentos sefialados. - (ACUERDO 08/2020). - -------
- - - El Dr. José Valtierra, pregunta por los expedientes que quedaron pendientes de resolver de la
anterior Comisién, a lo que la Secretaria Ejecutiva responde que de ahi la urgencia de conformar la
Comisién Permanente para entregar los expedientes sin resolver del afio 2019 y lo que se ha ido l
recibiendoeneste a0, === === -=--------cc-ie e s /

---El Lic. Adolfo Leal pregunta si los miembros de la Comision pueden designar suplentes,
respondiendo el Lic. Alejandro Silva, que aun cuando la normativa no lo sefiala, vale la pena que N
se alleguen de asesores, porque se debe tener abogados, especialistas, de acuerdo al tema;

considera que la Comisién esta en toda su facultad de allegarse los medios suficientes a través de ‘
la Secretaria Ejecutiva para poder conformar con las areas especificas para que se les proporcione /

APOYO. === === == S -meeem e es eSS seeesmeemsmeemms---m--s--eo-os-sosss

----En desahogo de este punto, la C.P. Norma Virginia Quesada Rodriguez, Secretaria Ejecutiva,
consulta a las y los integrantes si existe algun asunto general adicional a tratar en la presente sesion,
manifestandose que no existen mas temas poragregar. --------=---=--==-=--=----------

A : .
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10. CLAUSURA DE LA SESION.

- - - Una vez agotados los puntos del Orden del Dia, la Lic. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo,
Presidenta del CEPCI de la SSyBS, da por concluida la Primera Sesién Ordinaria 2020, del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses de |la Secretaria de Salud y Bienestar Social
y Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Estado de Colima, celebrada el dia 2
dos de marzo de 2019 dos mil diecinueve; se cierra la presente Acta siendo las 9:27 (nueve

, intervinieron. == -=---------------

N

\\horas con veintisiete minutos) del dia, firmando al margen y al calce los miembros que en ella
%

=

COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES
DE LA SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL Y
OPD SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE COLIMA

LIC. LETICIA GUADALUPE DELGADO CARRILLO C.P. NORMA }_{JRelﬁiA QUESADA RODRIGUEZ
PRESIDENTA EJECUTIVA DEL CEPCI SECRETARIA EJECUTIVA DEL CEPCI
SSYBS Y OPD SERVICIOS DE SALUD SSYBS Y OPD SERVICIOS/DE SALUD

DR. JOSE VALTIERRA ALVAREZ LIC. LUIS ALBERTO-CACHO DIAZ
MIEMBRO PR VOFACION MIEMBRO POR-VOTACION NIVEL DE
NIVEL DE ION JEFATURA DE DEPARTAMENTO

DR. HECTOR FABIAN HUERTA QUINTERO Q.F.B. RAMION RODRIGUEZ ALCARAZ
MIEMBRO P VOTACION MIEMBR ERIDO ORGANISMO

DESCONC O PROPIETARIO

DR. CARLOS TINEZ PEREZ DR, OMAR N GUILLEN CONDE
MIEMBRO ROR VOTACION MIEMBRO ADHERIDQ ORGANISMO

NIVEL DESCONCENTRADO RROPIETARIO
%




Comité de Etica

COLIMA

ST LILIVLLA y de Prevencion de Conflictos de Intereses SECRETARTA DE SALUD
CEPCI ¥ BIENESTAR SOCIAL
DR. MIGUEL ANGEL ANDRADE SANCHEZ DR. ANTONIO FERMIN OCHOA MEILLON
MIEMBRO POR VOTACION MIEMBRO ADHERIDO ORGANISMO
NIV ATIVO ; DESGON ADO PROPIETARIO
f/n_.,.‘-f\ _ ,‘wﬁ\/} /1
ol T z
(_,_.--""'_._._._'_'_ -
LIC. ENF. MA. GUADALUPE FABELA COGHLAN LIC. ADOLFO ENRIQUE LEAL MEDINA
MIEMBRO POR VOTACION MIEMBRO POR VOTACION
NIVEL OPERATIVO NIVEL O /\TIVOE

_ ‘ : /}'{,{,"

DR. GUSTAVO GAYTAN SANDOVAL LIC{ JESYS ALEJANDRO SILVA LOPEZ
INVITADO ASESOR

= N

Esta haja forma parte integral del Acta de lu Primera Sesidn Ordinaria 2020 del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflictos de
Intereses de lo Secretaria de Salud y Bienestar Social y QPD Servicios de Solud del Estadoe de Colima.



