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En cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo por el que se expiden el Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad y los Lineamientos
Generales para los Servidores Publicos de la Administracién Piblica del Estado de Colima, se presenta el Informe Anual de Actividades

2019 (1AA 2019).
CONS DBJETIVD ACTIVIDAD RESULTADDS | ™,
ECUTI o\
VD i\ ,,_
1 Informe Anual de Actividades 2019 Integrar, aprobar ¥ presentar en sesidn ordinaria o Se someterd a aprobacién del Pleno, en la Primera
extraordinario del Comité de Etico, en el mes de enere | Sesion Ordinaria 2020 del Cepci.
de 2020, el Informe Anual de Actividades 2019, del
Comité de Etica ¥ de Prevencién de Conflictos de
Interés de la Secretario de Salud y Bienestar Social ¥
OPD Servicios de Saolud |
AN
2 Impulsar la copacitacion ¥ Integrar una estrategio de capacitacién en Etica que | Oficio SRH/562 /2019 Difusién de competencia /
sensibilizacion a los servidores considere eventos tales como: lgualdad y no discriminacién,
plblicos de la Secretaria de Salud v - Cursos de sensibilizacién sobre ética, integridad,
Blenestar Social y OPD Servicios de valores ¥ principios. Centro Mocienal de equidad de Género y Salud \
Salud - Cursos de Etica Publica en Coordinacién con la Direccion | Reproductiva !
de Profesionalizacion de la Secretaria de Administracién | "Hostigemiento y Acoso sexual en el dmbito laboral
y Gestidn Piblica. de la Salud, del 23 de septiembre al 15 de

- Curso virtual en los unidodes administrativas que lo | diciembre de 2019, con una durccién de 40 horas
requieran sobre alguno de los temas que promueven ¥ | 10 parficipontes
fortalecen la ética piblica.

3 Programa Anual de Trabajo para el | - Realizar y oprobar las actividades sefialados en el [ Se remitid con oficic S5yBS,/OIC/ 391 /2019 de
efercicio 2019 PAT 2019, para tal efecto, se deberdn celebrar 3 | fecha 15 de mayo de 2019 o o Contraloria del
sesiones ordinarios al afie y las extraordinarias que sean | Estado el Progrome Anval de Trabojo 2019
requeridas para cumplimiento de las mismas. aprobado por el Pleno en en la Primera Sesién
Ordinaric 2019,

- Incorporacién a la pagina web de lo Secretaria a mas
tardar el 20 de abril de 2019 Liga de infernet:

hitp:fiwww. saludcolima.gob.my/controlinternoyeticalelical
gensraliorogramaanual’?018_ProgramatnualDeTrabaio !
CEPCl.pdf
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Cumplimiento de las obligaciones del
CEPC| establecidas en el PAT 2019,
sefialodas en los  lineamientos
generales.

Llever a cabo 3 tres

sesiones ordinarias ¥
extrocrdinarias necesarias

Actas de sesiones ordinarios:

Primera Sesion: 3 de mayo de 2019
http:/fwww.saludcolima.gob.mx/controlinternovet
ica/etica/general/comiteysesiones/2019 Primeras
esionOrdinariaCEPCL. pdf

Segunda Sesion: & de septiembre de 2019
http:/f'www.saludcolima.gob.mx/controlinternoyet
ica/fetica/general/comiteysesiones/2019 unda

SesionQrdinariaCEPCl VersionPublica.pdf
Tercera Sesidr: 16 de didembre de 2019

En proceso

Evidencios de difusién y divulgacion
en la Dependencia de la Actualizacién
del procedimientc de recepcidn y
atencién de guejos y/o denupcias al
incumplimiento del Cédigo de Etica.

Ratificar ef Procedimiento de recepcidn y atencién de
guejas y/o denuncias al incumplimiente del Cédigo de
Etica.

Incorporar el Procedimiento actualizade a la web
institucional

Correo de difusion de fecha 2 de septiembre de
2019 (captura de pantalla)

Link electrdnico:
http://www.saludcolima.gob.mx/controlinternoyet
ica/etica/marconormativo/guiasylineamientos/Pro
cedimientoDeRecepcionyAtencionDeQuejasyDenu
ncias.pdf

Evidencla de los procedimientos de
recepcion y atencion de quejas y/o
denunclas gl incumplimiente  del
Cédigo de Etica gue se llevaren a
cabo en el CEPCl en el 2019, (En caso
de hober reclhide uno gquejo y/o
denuncia.

Registrar en el Secretariado Ejecutive del CEPCI todas
los denuncias gue se hayon presentado.

Carpeta fisica y /o electrénica folios de expedientes
registrados:

CEPCI-01-2019 ol CEPCI-20-2019 /ﬂ

Evidencic de lo emisidon de
recomendaciones en materia de éfica,
integridad y prevencién de conflictos
de inferés que se tuvieron en el 2019
por parte del CEPCL (En caso de haber
recibido una gqueja y/o denuncia)

Generar recomendaciones y acuerdos con bose en las
Rescluciones emitidas por la Comisién o el CEPCI

JActos en version electrénica de los sesionas con

los Acuerdos tomados.

-Archive electrénico de  evidencia  del
seguimiento a la recomendacidn emitida.
(Proyectos, ocuerdos, resoluciones segin sea el
cuso

- Pronunciamiento de Politica
Tolerancia

de Cero

Evidencios de difusidn y divulgacin en
la Dependencia de la Guia de
Prevencidn de lo Actuacion Bajo el
Conflicto de Intereses.

Enviar ¥ sugerir a los Unidades Administrativas de la
Secretaric de Salud, la aplicadén de la Guia de
Prevencidn de la Actuacién Bajo el Conflicte de Intereses.

Oficio SSYBS,/OIC/452/2018
Oficio SSYBS,/OIC/601,/2018
http:/www.saludcolima.gob.mx/controlinternoyet

icafetica/marconormativo/guiasylineamientos/Gui

aDePrevencionBajoConflictosDelntereses. pdf
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9 Evidencios de lo realizacién de la
Autoevaluacién  de  Etica o las
Dependencios vy Entidades de la
Administracion Publica Estatal,
establecido en el formato nimero (FO-
01-08-16).

Aplicar en linea la Autoevaluacidn de ética.

Oficlo SSYBS/OIC/828,/2019

| Oficio SSYBS/OIC,/817 /2019

Oficio SSYBS,/OIC/B05,/2019
http:/fwww.saludcolima.gob.mx/controlinternoyet
icafetica/marconormativo/guiasylineamientos/Gui
aDePrevencionBajoConflictosDelntereses.pdf

10 Evidencias de difusidén y divulgocion
de la Politica Macional Anticorrupcién
y actualizaciéon del Cédigo de Etica
con dicha politica, se hard llegar
previamente la Politica.

Difundir en Cficio Circulor y por correo electrénico la
Politica Macional Anficorrupeidn vy actualizacién  del
Cédigo de Etica con dicha politica

Oficio SSyBS,/OIC,/208,/2019

Oficio SSyBS,/OIC,/478,/2019

Correo electrénico enviado el 12 de junic de 2019
http:/fwww.saludcolima.gob.myx/controlinternoyet

ica/eticafmarconormativo/materiala

stemalnticorrupcionDelEstadoDeColima.pdf

Comité de Efica

11 Maratén, se haran llegar las bases. Llevar a cobo el Maratén conforme a las bases Oticio NO-DOICY-2090-20T7% de la
Contraloria General del Estado; constancia de
n_n_.:n_ﬂn_n_o_.r

Oficio 55 m_m OIC/502/2019 de fecha 19 de
junio de , & el cugl se informa resultados
partici nn_n: en el Maratén-

Acta de la Segunda Sesidn Ordinaria 2019
donde se informa al Pleno

12 Renovacion de CEPCI 2019-2021. | Realizar procedimiento de eleccién y nominacién del | Convocatoria

Oficio S5yBS,/0IC,/808,/2019
Acta de Cierre de lo Etapa de Votacidn
Acta Tercera Sesidn OE_:u:n 2019

ica Eﬂﬂm@gam Convocatori
afenovacionCEPCI. pdf

Colima, Cel., 31 de enero de 2020.

Elaboreé:

C.P. NORMA VIRGINIA QUESADA RODRIGUEZ

Titular del
de los Servicios de

Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intereses de la Secretario de Salud y Bienestar Social y OPD
Servicios de Salud del Estado de Colima
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