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Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses
Informe Anual de Actividades 2020

En cumplimiento a o establecido en el Acuerdo por el que se expide el Codigo de Etica de las personas servidoras piblicas, , las Reglas de Integridad para el ejercicio
de la Funcion Pubica y los Lineamientos Generales para propiciar la integridad de las personas servidoras plblicas a través de los Comités de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés, se presenta el Informe Anual de Actividades 2020 (IAA 2020).

l.  Seguimiento a las actividades contempladas en el Programa Anual de Trabajo (PAT 2020)

Objetivos/Metas Actividades Resultados Evidencia
Validar oficialmente ante la Contraloria | 4 | Designar al secretario (a) Ejecutivo del Comité. Ratificacion en la Primera Sesion Ordinaria 2020 del CEPCI Acta Primera Sesion Ordinaria CEPCI 2020
General del Estado la designacion del
Secretario (a) Ejecutivo (a) actual de la

Dependencia
Informe anual de actividades CEPCI 2019 Elaborar y presentar Informe Anual de | IAA CEPCI 2019 aprobado en la Primera Sesion Ordinaria | informe anual de actividades IAA CEPCI
2 | Actividades correspondiente al ejercicio 2019, CEPCI 2020 2019
Oficio Qic-179-2020
Capacitar al personal en el tema de Etica | 3 | Impartir cursos de capacitacion en coordinacion | Curso de Etica Publica a miembros propietarios y suplentes del | 21 constancias digitales Direccién de Capital
Publica, y Hostigamiento y Acoso Sexual. con la Direccion de Profesionalizacion y la | Comité de Efica impartido en septiembre de 2020 por la | Humano
Subdireccién de Ensefianza, en temas de Etica | Direccion de Capital Humano de la Secretaria de Administracion | Fotos y lista de asistencia Curso Coespris
Publica y Hostigamiento y Acoso Sexual. y Gestion Pablica Etica
Programa Anual de Trabajo (PAT) 2020 4 | Elaborar, revisar y aprobar Programa Anual de | Aprobacion en la Primera Sesion Ordinaria 2020 del CEPCI Link portal institucional publicacion PAT
Trabajo (PAT) 2020 considerando las acciones de 2020
la Circular DG/DOICY-0125-2020 Acta 1 Sesidn Ordinaria CEPCI 2020
PAT 2020 aprobado

Acta de Primera Sesion Ordinaria 2020 del 5 | Integrar la informacion de fa Sesion, convocar a | Celebracion de la Primera Sesion Ordinaria 2020 del CEPCI, 2 | Acta Primera Sesion Ordinaria CEPCI 2020,
CEPCI los integrantes dl CEPCI de marzo de 2020 2 de marzo de 2020.

Elaborar el Acta Lista de asistencia

Publicacion portal

| Evidencia y seguimiento de los | @ | Concentrar, revisar, asignary verificar la atencion | Presentacion de expedientes 2020 en la 2da. Sesion Ordinaria | 17 Expedientes fisicos en resguardo

procedimientos de recepcion y atencion de conforme al Procedimiento las quejas ylo | CEPCI2020, secretaria ejecutiva del CEPCI

quejas y/o denuncias al incumplimiento del denuncias al incumplimiento del Codigo de Etica Oficios de solicitud de atencion a la comision
Codigo de Eticallevados a cabo en el CEPCI permanente 2020

en el 2020 (en caso de haber recibido un Presi Sn/_as 22 sesion ordinaria Cepci 2020
queja y/o denuncia informar oficialmente ala W \./
Contraloria.) \ \ £ A
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Evidencia

Acta de Segunda Sesion Ordinaria 2020 del | 7 _3 mmﬂm: a _w oﬁmﬁm@o_& a Sesion, convocar a | Celebracion de la Segunda Sesion Ordinaria 2020 del CEPCI, | Acta Segunda Sesién Ordinaria CEPCI
| CEPCI m_w_uwm@aﬂ %J 18 de noviembre de 2020 2020
P 18 de noviembre de 2020
Link publicacion
Evidencia de la  emision de | 8 | Emitir opiniones y recomendaciones derivadas | Resoluciones de expedientes 2020 emitidas por la Comision | Acta Segunda Sesion Ordinaria CEPCI
recomendaciones en materia de éfica, del conocimiento de denuncias y actos contrarios | Permanente 2020
integridad y prevencion de conflictos de al Codigo de Etica y Codigo de Conducta. Oficios de atencion acuerdos 2020
interés que se tuvieron en el 2020 por parte expedientes Cepci-08-2020 y Cepci-09-2020
del CEPCI (Derivados de los acuerdos
establecidos en las reuniones del CEPCI
Evidencias de la realizacion de la] 9 Difusion e invitacion a todo el personal para que | Resultados Autoevaluacion de Etica Oficio de aplicacion autoevaluacion
Autoevaluacién de Etica a las Dependencias responda el cuestionario. Link de publicacion Portal Salud
y Entidades de la Administracion Publica Oficio de resultados a la Titular
Estatal, establecido en el formato numero
(FO-20-01-16)
Contraloria hara llegar las bases 10 | Ter Rally Estatal contrala Corrupcion Contraloria no proporciond las bases Suspendido
(Se haran llegar las bases)
Celebrar por lo menos tres sesiones | 11 | Celebracion Tercera Sesion Ordinaria 2020 del | No se celebro No se llevo a cabo
ordinarias conforme a lo aprobado en el CEPCI
Programa Anual de Trabajo del CEPCI |
Programar acciones videncien |a Proporcionar mediante medios Impreso Ani ifusic 5di
muﬂmmwa: del Codigo MMmo%acgm por el 12 m_%oma:_oom el 83%__% del Codigo amuo%awaw OOAmo lectrénico de difusion del Codigo de Conducta a todas | Caplura de Pantalla
rsonal de los Servicios de Salud del de los Servicios de Salud del Estado de Colima, | 135 ar€as
stado de Colima. mediante un formato que se adapte a la
institucion, de forma efectiva, con un disefio visual
atractivo
ATENTAMENTE P
~ _
Colima, Col., 23 de marzo de 2021 _5_
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DRO SILVA LOPEZ C.P. NORMA VIR A RODRIGUEZ

TITULAR DEL PRGANQINTERNO DE CONTROL
DE LOS SERVICIO$ DE SALUD DEL'ESTADO DE COLIMA

En términos del Lineamiento 12,numeral 1 del Acuerdo por el que se expiden el Codigo de Etica,

—y

SECRETARIA EJECUTIVA .D_w. COMITE DEETICA Y D

E PREVENCION DE CONFLICTOS

DE INTERESES DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE COLIMA

Colima, presente Informe Anval de Resultados 2020 del Comité de Etica de los Servicios de Salud, se sujetara a validacién en la Primera Sesion Ordinaria 2021 del CEPCI.

las Reglas de Integridad y los Lineamientos Generales para los Servidores Publicos de la Administracion Publica del Estado de




